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 السيرة الذاتية لأعضاء هيئة التدريس ومعاونيهم
 كلية الآداب، جامعة حلوان

 
 الاسم رباعي: 

 

 خليل محمود محمد رجاء

 البريد الإلكتروني: 
 

dr_ragaakhalil@yahoo.com 
rajha_khalil@arts.helwan.edu.eg 

 

 الدرجة العلمية: 
 

 جامعة الآداب  - كلية الانثروبولوجيا قسم آداب  ليسانس -

 1989عام  جدا جيد  بتقدير الإسكندرية

 عام ممتاز بتقدير الانثروبولوجيا تخصص  الآداب  ماجيستير -

 في ميد  مارجريت  إسهامات ( الرسالة موضوع . 2001

 أنثروبولوجية  دراسة )السيكولوجية  الانثروبولوجيا

 مرتبة بتقدير الأنثروبولوجيا تخصص  الآداب  في دكتوراه -

 الجماعات  دور( الرسالة عنوان . 2010 عام الثانية الشرف

 للجماعات  أنثروبولوجية دراسة )الحضرية التنمية في العرقية

 . الأسكندرية مدينة في النوبية

 المؤلفات العلمية: 
 

 لا يوجد

 الدورات التدريبية: 
 

 . 1991 الطبية الخدمات  مجال في العامة الخدمة تأدية شهادة

 في والمعيدين المساعدين للمدرسين العلمية الكفاءة رفع دورة -

 والدراسات  البحوث  بمركز والأنثروبولوجيا الاجتماع علم

 . 1997 - - مارس القاهرة جامعة الآداب  كلية الاجتماعية

 حالات  عن شاملة دورة :عن عمل وورشة تدريبية دورة -

 فبراير  العلاج وافاق التشخيص  في الجديد  الإعاقة

 مركز النفسية  للصحة الإسلامية العالمية الجمعية ، 2003

 الاتحاد  مع بالتعاون الخاصة  للرعاية الإسكندرية

 . النفسية للصحة العالمي

 التدريس هيئة أعضاء قدرات  تنمية لمركز تابعة دورات  -

 - . حلوان جامعة

 . العلمية المؤتمرات  تنظيم دورة -

 . الجامعية الإدارة دورة -
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 . الاستراتيجي التخطيط دورة -

 . الاتصال مهارات  دورة -

 . المعتمدة الساعات  دورة -
 الجوائز العلمية: 

 
 لا يوجد

 : عضوية اللجان والجمعيات العلمية 
 

 لا يوجد

الإشراف على رسائل الماجستير  
 : والدكتوراه

 

 الاجتماعية الحركات في المرأة دور :بعنوان  ماجيستير رسالة

 . 2017 عام- المصري المجتمع في أنثروبولوجية دراسة

 التواصل اليات  استخدام تأثير :بعنوان ماجيستير رسالة -

 عينة - على ميدانية دراسة النوبية القيم  نسق على الاجتماعي

 . 2020 عام الكبرى القاهرة  في المقيمة الاسر من
 في النسائية الاهلية الجمعيات  دور :بعنوان  دكتوراه رسالة -

 . 2020 - عام حالة دراسة المستدامة التنمية تحقيق
 


